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TALLER:
COMUNICACION, DIFUSION, COORDINACION Y TRABAJO EN RED

El objetivo del taller era llegar a sistematizar, concretar, acordar acciones, organizarnos,
crear estructuras de comunicacion y coordinacion interna y desde otra mirada como conseguir una
mayor difusién y contacto con la comunidad después de llevar dos dias de compartir, reflexionar y
juntarnos a trabajar sobre las tematicas concretas que se planteaban en el encuentro, ahora nos
juntariamos en este taller para las tematicas transversales del encuentro comunicacion, difusion,

coordinacién y trabajo en red.

Dependiendo del numero de personas se planteaba la posibilidad de dos talleres, no
obstante y aunque el nimero de participantes era elevado, se valoré lo positivo de podernos
integrar al menos por algunos tiempos del taller en un solo grupo.

En la primera parte de la sesion cada grupo expuso las conclusiones de los talleres de la
mafana: Urbanismo y Territorio; Agua; Movilidad; Barrios Ignorados; Agricultura Ecoldgica y
Consumo Responsable; Energia

IDEAS que surgen en estos talleres:

URBANISMO Y TERRITORIO

. Mejorar la organizacion con los grupos

. Realizar un inventario de viviendas vacias

° Realizar campafias de luchas comunes

. Formacion ciudadana en materia de urbanismo
. Trabajo desde la base y con la gente

o Anticiparnos a los planes de ordenacion urbana



AGUA
. Sensibilizar, comunicar la problematica
. Falta de respeto de lo legislado, realizar reclamaciones y denuncias a la

administracion

° Repartirnos trabajo y optimizar

° Concienciar a la gente y a la juventud

. Papel de la mujer en el agua
MOVILIDAD

Atencion y activacion a distintas vias de movilidad

. Peatén
o Bicicleta
o Autobus
. Metro

BARRIOS IGNORADOS
° Existe cierto analfabetismo en democracias participativas y estamos muy

“verdes” en Granada

. Realizar acciones provocadoras ( somos demasiado politicamente
correctos)
o Trabajar desde lo cotidiano

AGRICULTURA ECOLOGICA Y CONSUMO RESPONSABLE

. Falta de participacion ciudadana

. Excesiva burocracia

° Falta de personas liberadas

. Desconocimiento de la agricultura ecoldgica
. Se toman decisiones en los despachos.

o No se quiere que se avance mas

o Apatia de la sociedad

. Serian necesarios mas puntos de venta

° Como propuesta la creacion de una plataforma



A continuacién nos dividimos en dos grupos con la caracteristica de que estuvieran
distribuidas las personas que habian trabajado en la mafana los bloques tematicos. Nos

centramos en las dos tematicas de la tarde

. Grupo de comunicacioén y difusion

° Grupo de coordinacién y trabajo en red

En cada grupo a la vez tuvimos que configurar dos grupos para la facilitacion de la
comunicacion y el trabajo. Como consigna, tras la reflexién conjunta presentar dos propuestas
concretas por grupo y como llevarla a cabo. Se eligen solo dos propuestas, probablemente
pudieran surgir muchas mas con el objetivo de priorizar sobre la marcha esas dos que
consideramos mas importantes y acercarnos a algo concreto que nos pudiera ayudar a seguir

avanzando.

PERSPECTIVA DE LOS GRUPOS DE TRABAJO
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ENTRE EL TRABAJO DE GRUPO Y EL COMPARTIR SE
APROVECHA PARA SEGUIR....
w

El paso siguiente fue la presentacion de propuestas. Utilizamos la metodologia de la

ubicacién espacial para visualizar las cercanias y coincidencias.

Areas de propuestas

- Crear una estructura de coordinacion

- Crear una estructura de reestabilizacion de
recursos humanos

- Trabajar en la calle

- Construir colectivamente el modelo de ciudad
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Hablabamos de propuestas provocadoras, foto digna de publicidad
provocadora




Algunas matizaciones que se expresaron en la puesta en comun:

SOBRE CREAR UNA ESTRUCTURA DE COORDINACION

° Se apuntaba por un grupo de trabajo, grupo motor, una coordinadora

° Tener una postura comun y ver como la desarrollamos, con objetivos, con
gue dindmica, ver donde queremos llegar

. Tod@s tenemos muchas cosas que hacer pero no sabemos hacerlas
junt@s

. Un grupo que se ocupe de organizar las jornadas del afio que viene y de
realizar cosas concretas

. Una coordinadora que represente a los distintos grupos y que conozca a las
asociaciones que estan funcionando en Granada. Distribuir la informacién para canalizar
mejor los mensajes

. Un grupo motor de dinamizacién, que impulse, que se comprometa un poco

mas para impulsar la coordinadora

° Planteamientos de objetivos y fechas para la evaluacion de objetivos y
acciones
. Configurar un grupo de personas que se dediquen a la difusion (fotégrafos,

periodistas...)

SOBRE LA IDEA APOYARNOS Y RENTABILIZAR LOS RECURSOS HUMANOS

. Creacién de un banco de recursos humanos. Las personas tenemos
disponibilidad y capacidad pero estamos haciendo tod@s lo mismo
. Creacion de un gabinete o grupo técnico y contar con personas que tengan

conocimientos, ganas, tiempo y energia (Personas jubiladas, estudiantes...)

SOBRE TRABAJAR EN LA CALLE

. No quedarnos en la burbuja y salir a la calle que es donde esta la realidad
gue queremos transformar con el objetivo de construir colectivamente el modelo de ciudad.

Aglutinar todas las cosas aisladas y dejarnos transformar por la calle. Es importante el



matiz de un trabajo en continuidad y para eso es necesario una coordinacién para poder
abarcarlo, irnos turnando

o Accibn global de sensibilizacion y para eso proponemos el 24 de Octubre.
Nos vamos a la calle ese dia, cada un@ en su pueblo, su localidad. Seria el encuentro de
la accién. Si no hay accion concreta en alguna localidad nos podemos sumar a las
acciones de otro sitio. Mas que mucha gente en un sitio seria gente en muchos sitios a la
vez

. Crear colectivamente el modelo de ciudad que queremos

Se paso a un pequefio debate del grupo completo y se acordd la configuraciéon de un

grupo motor que pudiera seguir impulsando la coordinadora

Para terminar nos hicimos una foto estatua y ain nos
tomamos una merienda por si nos quedaron cosas por
compartir




Esta sintesis ha sido elaborada por:



